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ỦY BAN NHÂN DÂN 

HUYỆN LỆ THỦY 
 

Số:   1419/TB-UBND 

  CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM 

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc 
 

Lệ Thủy, ngày  27 tháng 6  năm 2019 

 

THÔNG BÁO 

Kết luận của ông Đặng Đại Tình - Chủ tịch UBND, Chủ tịch HĐNVQS huyện 

tại Hội nghị tổng kết công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ năm 2019, 

triển khai nhiệm vụ năm 2020 

 

Ngày 26 tháng 6 năm 2019, ông Đặng Đại Tình - Chủ tịch UBND, Chủ tịch 

HĐNVQS huyện chủ trì Hội nghị tổng kết công tác tuyển chọn và gọi công dân 

nhập ngũ năm 2019; triển khai nhiệm vụ năm 2020. Tham dự Hội nghị có các 

đồng chí đại diện Bộ chỉ huy Quân sự tỉnh, đại diện lãnh đạo Thường trực HĐND, 

UBMTTQVN huyện, các đồng chí thành viên Hội đồng NVQS huyện, đại diện 

lãnh đạo các phòng ban, đơn vị cấp huyện; các đồng chí Chỉ huy, Phó Tham mưu 

trưởng, Chủ nhiệm Hậu cần, Trợ lý Tuyển quân Ban Chỉ huy Quân sự huyện; Chỉ 

huy, cán bộ tổ chức Công an huyện và Chủ tịch UBND (Chủ tịch HĐNVQS), Chỉ 

huy trưởng Quân sự, Trưởng Công an các xã, thị trấn. 

Sau khi nghe ông Phan Thanh Sơn - Chỉ huy trưởng BCH Quân sự, Phó chủ 

tịch Hội đồng NVQS huyện Báo cáo công tác tuyển chọn và gọi công dân nhập 

ngũ năm 2019, triển khai nhiệm vụ năm 2020; ý kiến phát biểu của các thành viên 

tham dự Hội nghị, ông Đặng Đại Tình - Chủ tịch UBND, Chủ tịch HĐNVQS 

huyện kết luận: 

Năm 2019 công tác tuyển quân của huyện đã đạt được những kết quả quan 

trọng, giao 190 công dân nhập ngũ lên đường làm nhiệm vụ bảo vệ Tổ quốc; đồng 

thời tổ chức đón nhận 125 quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa 

phương và thực hiện việc đăng ký vào ngạch dự bị động viên theo quy định. Đạt 

được những kết quả đó là nhờ sự lãnh đạo, chỉ đạo chặt chẽ của cấp ủy Đảng, 

chính quyền từ xã đến huyện, phát huy sức mạnh của cả hệ thống chính trị và toàn 

dân trong việc thực hiện nhiệm vụ tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ, đón nhận 

quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự; thực hiện tốt các chính sách hậu phương 

quân đội, góp phần quan trọng trong việc xây dựng nền quốc phòng vững mạnh, 

giữ vững an ninh chính trị, thúc đẩy việc phát triển kinh tế - xã hội của địa 

phương. 

Bên cạnh những kết quả đạt được vẫn còn một số tồn tại, hạn chế đó là: Công 

tác tuyên truyền, giáo dục Luật NVQS, tuyển chọn và gọi công dân nhập ngũ của 

một số cơ sở chưa tốt. Hội đồng NVQS một số xã, thị trấn tổ chức sơ tuyển thiếu 

chặt chẽ; chưa kịp thời tham mưu cho chính quyền biện pháp xử lý các trường hợp 

không chấp hành lệnh gọi sơ tuyển NVQS; Một số cán bộ Ban CHQS huyện chưa 
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theo dõi, kiểm tra cơ sở trong các khâu sơ tuyển, thâm nhập quân; một số thành 

viên Hội đồng NVQS huyện chưa phát huy hết tinh thần, trách nhiệm trong việc 

theo dõi, chỉ đạo cơ sở nên đã xảy ra trường hợp xét nghiệm có kết quả dương tính 

(+) với chất ma túy, mắc bệnh tâm thần; công dân vi phạm pháp luật bị cơ quan 

chức năng truy tố.  

Để thực hiện tốt công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ trong năm 2020 

và những năm tiếp theo, UBND huyện, Hội đồng NVQS huyện yêu cầu các phòng 

ban, đơn vị, đoàn thể và các xã, thị trấn thực hiện tốt một số nội dung sau: 

1. Trước hết, phải khắc phục ngay những tồn tại, hạn chế của năm 2019 đã 

được chỉ ra trong báo cáo và ý kiến phát biểu của các thành viên tham dự Hội nghị 

để thực hiện tốt hơn trong những năm tiếp theo. 

2. Cấp ủy Đảng, chính quyền, mặt trận, đoàn thể, nhân dân và lực lượng vũ 

trang tiếp tục thực hiện các nhiệm vụ chiến lược về xây dựng và bảo vệ Tổ quốc 

trong tình hình mới; phát huy vai trò tham mưu của Ban CHQS các xã, thị trấn cho 

cấp ủy, chính quyền cơ sở. Lãnh đạo, chỉ đạo thực hiện công khai, dân chủ, chính 

xác các chủ trương, chính sách về tham gia nghĩa vụ quân sự trên địa bàn. Tăng 

cường giáo dục pháp luật, tuyên truyền trong nhân dân, thanh niên với những nội 

dung, trường hợp cụ thể. 

3. Các đơn vị, cơ sở để xảy ra vi phạm Luật NVQS, có biểu hiện tiêu cực, 

thiếu tinh thần trách nhiệm trong công tác tuyển quân, tùy theo mức độ sai phạm 

để có biện pháp xử lý theo quy định. Hội đồng NVQS xã, thị trấn tham mưu cho 

UBND cấp xã xử lý các trường hợp vi phạm Luật NVQS. Ban CHQS huyện, các 

thành viên Hội đồng NVQS huyện theo dõi, tham mưu, hướng dẫn các xã, thị trấn 

thực hiện có hiệu quả công tác tuyển quân. 

4. Công tác khám sơ tuyển ở xã, thị trấn phải tiến hành chặt chẽ, kỹ lưỡng; 

Hội đồng khám nghĩa vụ quân sự tổ chức khám tuyển theo đúng trình tự, nghiêm 

túc và đúng quy định; lựa chọn một số phương pháp kiểm tra sức khỏe bằng các 

thiết bị y tế hiện đại nhằm nâng cao chất lượng của công tác khám tuyển. 

5. Các cơ quan, ban ngành, đoàn thể tăng cường công tác tuyên truyền giáo 

dục, động viên nhân dân, thanh niên trong các thời điểm tiến hành tuyển quân của 

năm 2020, chú trọng các xã, các vùng, gia đình khó khăn. 

6. Đối với đơn vị, tập thể, cá nhân trong công tác tuyển quân sắp tới: Tiếp tục 

thực hiện tốt hơn nữa chính sách hậu phương quân đội, chính sách xã hội. 

7. Yêu cầu các cơ quan, đơn vị, xã, thị trấn chú trọng làm tốt công tác đón 

nhận quân nhân hoàn thành nghĩa vụ quân sự trở về địa phương, ưu tiên đào tạo 

học nghề, tạo công ăn việc làm. Giao Huyện đoàn tham mưu cấp ủy, chính quyền 

xây dựng đề án giải quyết việc làm cho thanh niên sau khi hoàn thành nghĩa vụ 

quân sự trở về địa phương. 



 3 

UBND huyện thông báo để các cơ quan, đơn vị liên quan, UBND các xã, thị 

trấn triển khai thực hiện./. 
 

 

Nơi nhận: 
- Thường vụ Huyện ủy;             (B/c) 

- Thường trực HĐND huyện;     

- CT, PCT UBND huyện; 

- Các thành viên HĐNVQS huyện; 

- Các phòng, ban đơn vị liên quan; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Đăng Website UBND huyện; 

- Lưu: VT.                                                                                      

 TL. CHỦ TỊCH   

  CHÁNH VĂN PHÒNG 

     

  

 

 

 

     Phan Đình Tư 
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